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RESUMEN
Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacion Direccidn de Eventos y Protocolo
Materia Produccion, Logistica y Disefio de Espacios
Caracter Formacion Obligatoria
Curso 1@
Semestre 1
Créditos ECTS 6
Lengua de imparticion Castellano
Curso académico 2025-2026

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura Daniel Garcia Fuente
Correo Electrdnico daniel.garcia@pdi.atlanticomedio.es
El alumnado debera solicitar la tutoria previamente a
Tutorias través del Campus Virtual o a través del correo
electrénico.

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE

Competencias:

Organizar y planificar los trabajos a través del andlisis de los datos y de las metodologias
organizativas propias de la industria de eventos, industria MICE (Meetings, Incentives,
Conventions and Exhibitions) y empresas y organizaciones e instituciones a nivel
nacional e internacional.

Coordinar los equipos multidisciplinares integrados en cualquier tipo de proyecto de
produccioén y organizacion de eventos.

Establecer y debatir temas de la realidad social, econémica y medioambiental dentro del
ambito de la industria de eventos, y de la realidad empresarial e institucional que les
afecta.

Saber trabajar en equipo para acometer proyectos innovadores que sirvan para generar
y compartir conocimiento y experiencia en la organizacidn de eventos.

Disefiar y planificar los proyectos de puesta en escena en un evento.

Desarrollar las habilidades directivas adecuadas para la coordinacion de equipos, latoma
de decisiones en el dmbito interno de la organizacion, y en las relaciones institucionales,
en empresas, instituciones y otras organizaciones que afectan al desarrollo de cada
evento.

Evaluar las tipologias de los eventos corporativos para disefiar el evento conforme a sus
caracteristicas.
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Conformar y coordinar el equipo humano necesario en cada evento e implementar el
plan de prevencion y riesgos laborales que les afecta en el desarrollo de su trabajo.

Habilidades:

Argumentar y debatir oral y por escrito en lengua nativa sobre temas de interés actuales
generalistas y especializados, en el entorno de la produccién y organizacién de eventos
en todos sus ambitos.

Resolver problemas o emitir juicios de valor de manera razonada, prudente, empatica y
eficaz, en un entorno cambiante y complejo en la organizacién de eventos y en el
protocolo a seguir en todos sus ambitos.

Utilizar las diferentes técnicas de organizacidon y planificacion de eventos para su
aplicacién en el proceso de organizacién de a los distintos tipos de eventos a realizar.

Elaborar mediante las herramientas informaticas adecuadas, el presupuesto de un
evento y llevar a cabo su gestion financiera.

Seleccionar y utilizar herramientas informaticas y soportes tecnoldgicos especificos en
el proceso que conlleva la direccidn y puesta en marcha de un evento.

Elaborar la documentacidn técnica necesaria de protocolo, produccidn y organizacion de
eventos que deben contemplar todos los proyectos organizativos en el ambito de los
eventos y de las relaciones institucionales.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

e Las fases de la produccion de un evento

e lalocalizacion y el disefio de espacios.

e La propuesta creativa.

e Elaboracién y presentacion del proyecto técnico:
elementos técnicos, materiales y recursos humanos.

e Recursos de dinamizacién.

e Las tecnologias en los eventos.

e Plan de produccion.

e |Logistica.

e El plan de prevencién: Plan de emergencias,
autoproteccion y seguridad en los eventos.

Estos contenidos se desarrollaran por medio del siguiente programa:

Tema 1: Las fases de la produccién de un evento

Tema 2: La localizacidn y el disefio de espacios.

Tema 3: La propuesta creativa.

Tema 4: Elaboracion y presentacion del proyecto técnico: elementos técnicos,
materiales y recursos humanos.

Tema 5: Recursos de dinamizacion.

Tema 6: Las tecnologias en los eventos.

Tema 7: Plan de produccién.

Tema 8: Logistica.

Tema 9: El plan de prevencidén: Plan de emergencias, autoproteccion y seguridad en los
eventos.

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Unidad 1
Semanal

Unidad 2
Semanas 1

Unidad 3
Semanas 2

Unidad 4
Semanas 3
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Unidad 5
Semanas 4

Unidad 6
Semanas 4

Unidad 7
Semanas 5

Unidad 8
Semanas 6

Unidad 9
Semanas 6

Nota: La distribucion expuesta tiene un caracter general y orientativo, ajustandose a las
caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

METODOLOGIA

Clase magistral

Aprendizaje basado en la realizacion de actividades practicas
Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje on line

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Leccién magistral virtual 20
Actividades practicas virtuales 18
Tutorias virtuales 5
Foros de debate 10
Trabajo auténomo 97
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EVALUACION

PORCENTAIJE

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL

Participacion en foros de debate 10%

Pruebas tedrico-practicas en las diversas modalidades posibles
(escritas u orales, de desarrollo o tipo test), individual o

. . 40%
colaborativo a través de TICS. 0
Prueba de Evaluacién Final Virtual. La superacién de cualquier
materia estd supeditada a la aprobacidn de la evaluacién final 50%

(o]

presencial correspondiente.

Sistemas de evaluacion

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0 —4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencidon de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacidn igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20
alumnos o fraccion.

Criterios de Calificacion
El sistema de evaluacidén en convocatoria ordinaria consistira en realizar pruebas tedrico-
practicas, una prueba de evaluacidn final y participar en los foros.

Para poder superar la asignatura cada uno de los bloques anteriores deben estar
aprobados como minimo con un 5, para poder hacer media. Se entendera superada cada
parte cuando se obtenga una puntuacién minima de 5 puntos sobre 10.

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurara como “No
Presentado” en actas.
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actas aparecerd el porcentaje correspondiente a la
calificacién obtenida en la prueba.

Los alumnos podran examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacién de la convocatoria ordinaria realizando aquel blogue que tenga
suspendido o no se haya presentado.

BIBLIOGRAFIA
Basica
e CAMPOS GARCIA DE QUEVEDO, G. (2016), Eventos corporativos: puesta en
escena, creatividad y espectdculo. Sindéresis
e CAMPQOS, G. (2017) Eventos corporativos: la industria de las emociones. Madrid:
Sindéresis.
e CAMPQS, G (2008). Produccion de actos. La puesta en escena del protocolo.
Oviedo: Ediciones Protocolo.
e LOPEZ LIGERO, M. (2024). Produccidn de espectdculos y eventos: Planificacidn y
gestion. Espafia: Editorial UOC
e PIROZZI, A. (2015). Disefio de Produccion proyectos escénicos y eventos
culturales. Santiago: Ediciones Universidad Finis terrae

Complementaria

e ALLEN, J.,, O'TOOLE, W., HARRIS, R., &MCDONNELL, I. (2012). Festival and Special
Event Management. John Wiley & Sons.

e APPIA, A. (ed. 2014), La musica y la puesta en escena. La obra de arte viviente.
Asociacion de Directores de Escena

e BLAZQUEZ MATEOS, E. (2016), Espacio escénico y representacion simbdlica.
OMM Press

e CIMARRO, J. (2010). Manual de produccion, gestion y distribucion del teatro.
Iberautor Promociones Culturales.

e COVARRUBIAS, D. L. (2019). Manual prdctico de iluminacion. Colombia: Alpha
Editorial.

e JIJENA SANCHEZ, R. (2021). Organizacion de eventos: Problemas e imprevistos.
Soluciones y sugerencias. Ariel Publisher.

e JIMENEZ, M Y PANIZO, JM (2017). La gestidn estratégica de actos corporativos e
institucionales. Editorial UOC

e LUGILDE RODRIGUEZ, M. I. (2017). Administracién y promocion de audiovisuales
y espectdculos. Altaria.
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e MARTINEZ ABADIA, J., FERNANDEZ DIEZ, F. (2013). Manual del productor
audiovisual. Espafia: Editorial UOC.

e MORA DE LA TORRE, V (2020). Medios técnicos audiovisuales y escénicos.
Paraninfo ediciones

e NAVAJAS SECO, F. (2013). Escenografia. Retérica de la imagen teatral. Editorial
circulo Rojo

e NIEVA, F. (2011). Tratado de escenografia. Editorial fundamentos

e ROCA, J. L. (2015). Planificacion organizacion y control de eventos. Espaia:
Paraninfo.

e ROCA, J. L. (2012). Comercializacion de eventos. Espafia: Sintesis

e SA, A.(2020). Aplicaciones del LED en disefio de iluminacion. Espafia: Marcombo.

e SAN JUAN, M. A. (2023). E-Book - Comunicacién, Branding y Eventos
Corporativos: Estrategias de comunicacion para un entorno digital e
inclusivo. Espafia: Ra-Ma S.A. Editorial y Publicaciones.

e VVAA (2013), Stage design: concerts, events, ceremonies and theatre. Gingko
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